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Nota de fundamentare

privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale a Comunei Oituz pentru
perioada 2026-2031, a Planului operational aferent strategiei si a Planului anual de actiune
pentru anul 2026

La intocmirea Strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2026-2031,
a comunei Oituz, a Planul operational pentru implementarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor
sociale din comuna Oituz pentru perioada 2026 — 2031 si a Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al U.A.T. Comuna Oituz, pentru anul
2026, s-a tinut cont in primul rand de scopul strategiei de dezvoltarea a serviciilor sociale de la nivel

local, judetean gi national.

Elaborarea Planului anual de actiune s-a ficut cu respectarea masurilor si actiunilor prevazute
de Ordinul nr.1086/2018 pentru care s-a solicitat informatii furnizorilor publici si privati, asociatiilor
profesionale si a organizatiilor reprezentative ale beneficiarilor privind serviciile sociale existente la
nivelul comunei Oituz privitor la categoria de beneficiari, capacitatea si gradul de ocupare, numarul
cererilor in asteptare si bugetele de finantare, in vederea acoperirii nevoi sociale pentru fiecare
categorie de beneficiari cat si pentru completarea bazei de date a Compartimentului de asistentd

sociald.

Compartimentul de asistentd sociald, al U.A.T. Oituz, elaboreazi «Strategia locald de
dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2026-2031, a comunei Oituz», «Planul operational
pentru implementarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale din comuna Oituz pentru perioada
2026 — 2031» cat §i planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate

din bugetul consiliului local si le propune spre aprobare consiliului local.

Adoptarea hotararii, de citre Consiliul Local Oituz, a «Strategiei locale de dezvoltare a
serviciilor sociale pentru perioada 2026-2031, a comunei Oituz» a «Planului operational pentru
implementarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale din comuna Qituz pentru perioada
2026 —2031» si a «Planului anual de actiune privind serviciilor sociale administrate si finantate
din bugetul local al U.A.T. Comuna Oituz, pentru anul 2026» se va face dupd ce acestea vor fi
prezentate in dezbatere publici apoi trimis spre consultare, conform prevederilor art. 118 alin. (3) din
Legea Asistentei Sociale nr. 292/2011, Consiliului Judetean Bacau, precum si Ministerului Muncii i
Solidaritatii Sociale, pand la data de 31 mai a fiecdrui an, pentru anul anterior, conform modelului
aprobat, asa cum prevede art.115, alin. (3) al aceluiasi act normativ, enuntat mai sus.

Sectiunea 1
Motivul emiterii actului normativ

Potrivit dispozitiilor:
- Art. 112, alin. (3) lit. a) si b) din Legea Asistentei Sociale nr. 292/2011 cu modificarile si

completdrile ulterioare, precizeaza:
..In domeniul organizdrii, administrdrii si acorddrii servicitlor sociale, autorititile administratiei

publice locale au urmitoarele atributii principale:

a) elaboreazi, in concordanfd cu strategiile nationale si nevoile locale identificate, strategia
judeteant, respectiv locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu §i lung, dupa
consultarea furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a organizatiilor reprezentative
ale beneficiarilor si rispund de aplicarea acesteia;

b) in urma consultdrii furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a organizatiilor
reprezentative ale beneficiarilor elaboreazi planurile anuale de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al




Municipiului Bucuresti, care cuprind date detaliate privind numérul i categoriile de beneficiari,
serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare
a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare;”

- Art. 115, alin. (2) ,,Pe ldangd atribuiile previzute la alin. (1), autoritdjile administrafiei
publice locale de la nivelul municipiilor, oraselor, comunelor, precum §i sectoarelor municipiului
Bucuresti au obligatia de a transmite serviciului public de asistentd sociald de la nivel judetean,
respectiv al Consiliului General al Municipiului Bucuresti strategiile locale si planurile anuale de
actiune, precum si datele si informatiile colectate la nivel local privind beneficiarii, furnizorii
publici si privati, precum §i serviciile administrate de acestia.

(3) Datele si informatiile previzute la alin. (2) se transmit §i Ministerului Muncii §i
Solidaritdtii Sociale in scopul elabordrii raportului previzut la art. 106 alin. (2), pdnd la data de 31
mai a fiecdrui an, pentru anul anterior, conform modelului aprobat prin ordin al ministrului muncii
si solidaritdyii sociale §i afisat pe pagina de internet a ministerului, in format editabil.

- Art.118 alin. (1) ,,Planurile anuale de actiune privind serviciile sociale se elaboreazd de
cdtre autorititile administratiei publice locale, in conformitate cu mdsurile si actiunile previzute
in strategia de dezvoltare a serviciilor sociale a judetului de care apartin, respectiv in cea a
municipiului Bucuresti, pentru sectoarele de la nivelul capitalei.”.

Sectiunea a 2- a
Impactul economico - social al proiectului de act normativ

Prin aprobarea de citre Consiliul Local Oituz a «Strategiei locale de dezvoltare a serviciilor
sociale pentru perioada 2026-2031, a comunei Oituz», a «Planului operational pentru implementarea
Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale din comuna Oituz pentru perioada 2026 — 2031» si a
«Planului anual de actiune privind serviciilor sociale administrate si finantate din bugetul local al
U.A.T. Comuna Oituz, pentru anul 2026» se continud si dezvoltd demersul initiat si in acord cu
directiile de actiune judetene, nationale, precum si cu obligatiile asumate prin documentele
organizatiilor internationale si europene la care Romania este parte, in ceea ce priveste asistenta

sociala.

Procesul de fundamentare si elaborare a Strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale
pentru perioada 2025-2031, a «Planului operational pentru implementarea Strategiei de dezvoltare a
serviciilor sociale din comuna Oituz pentru perioada 2026 —2031» precum si a Planului operational
pentru implementarea acesteia, s-a bazat pe un instrumentar metodologic ce cuprinde o componenta
cantitativi si una calitativd, dupd consultarea furnizorilor publici si privati, a asociatiilor
profesionale si a organizatiilor reprezentative ale beneficiarilor de pe raza comunei Oituz, in
concordanti cu obiectivele stabilite la nivel judetean si national.

«Planul anual de actiune privind serviciilor sociale administrate i finantate din bugetul local
al U.A.T. Comuna Oituz, pentru anul 2026», urmireste identificarea si planificarea actiunilor ce
trebuie derulate de citre autoritatea publica locald si partenerii sdi, in vederea asigurdrii unui cadry
favorabil pentru ca persoanele, familiile aflate in situatii de nevoi sociale sd-si identifice
cauzele care pot conduce la un dezechilibru de functionare sociald, si a-i ajuta s& gaseasca solutii Tn
vederea rezolvirii problemelor cu care se confrunta.

Sectiunea a 3-a
Impactul financiar asupra bugetului local

Nu este cazul
Sectiunea a 4-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare
Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale si Planul operational de implementare al acesteia
pentru perioada 2026-2031, a comunei Oituz, i§i propunre o abordare integrati, analizdnd domeniile
dezvoltdri sociale, respectiv asistenta sociald, educatia, ocuparea fortei de muncd, locuirea sociald,
sinatatea si capacitatea locald de dezvoltare sociald a furnizorilor publici gi private de servicii
sociale din comuna Oituz prin aplicarea politicilor din domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum sia altor persoane, grupuri sau comunitéti

aflate in nevoie sociala.




Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de U.A.T. Comuna
Oituz pentru anul 2026, include actiuni/campanii care prin implementarea lor contribuie la
indeplinirea obiectivelor operationale ale Strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale de la
nivelul comunei Oituz, ce va fi aprobati de Consiliul Local Oituz.

Implementarea strategiei cit si a masurilor/actiunilor prevazute de «Plan anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al U.A.T. Comuna Oituz pentru anul
2026» va conduce la respectarea drepturilor fundamentale ale persoanelor/ cetatenilor la asistentd
sociald, asistenti medicald, locuire, viatdi demnd si independentd, participare la viata social,
previzut la art.47 din Constitutia Roméniei.

Sectiunea a S-a

Efectele proiectului de act normativ asupra mediului
Nu este cazul.
Sectiunea a 6-a
Activitiiti de informare publicii privind elaborarea si implementarea proiectului de act
normativ
fn procesul de elaborare a prezentului proiect de act normativ au fost respectate regulile procedurale
aplicabile pentru asigurarea transparenfei decizionale previzute de Legea nr. 52/2003 privind
transparenta decizionald in administratia publicé, republicata.
Prezentul proiect de act normativ va fi supus dezbaterii publice prin publicarea pe pagina de internet
a primiriei comunei Oituz www.primariaoituz.ro.
Sectiunea a 7-a
Miisuri de implementare

Dupi aprobarea proiectului de hotarare, acesta va fi transmis spre luare la cunostintd §i punere in

aplicare.

Avand in vedere aspectele mentionate anterior, propun elaborarea proiectului de hotdrére
privind aprobarea «Strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2026-2031, a
comunei Oituzy, a «Planului operational pentru implementarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor
sociale din comuna Oituz pentru perioada 2026 — 2031» si a «Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al U.A.T. Comuna Oituz, pentru anul

2026».
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