COMUNA OITUZ

JUDETUL BACAU
NR (9 DIN31.01.2023
ANUNT

privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea functiei
contractuale vacante de executie de Muncitor calificat I, cu ¥ normi, din cadrul
Serviciului Apa-Canal

Serviciul Apéd-Canal Oituz, judetul Bacdu, cu sediul in comuna Oituz, sat Oituz,
str.Principald, nr. 189, judetul Bacdu, organizeazi in perioada 23.02 — 03.03.2023
(23.02.2023, ora 10% - proba scrisa, 28.02.2023, ora 10% — proba practica, 03.03.2023,
ora 10~ interviul) concursul de recrutare pentru ocuparea pe duratd nedeterminati a
functiei contractuale vacante de executie de Muncitor calificat I, cu % normi, din
cadrul Serviciului Apa-Canal.

Candidatii inscrisi la concurs trebuie si indeplineascd urmitoarele conditii
generale:

a) au cetdfenia roméand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunosc limba romana, scris si vorbit;

¢) au capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;

d) au o stare de s#@natate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate;

e) indeplinesc conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu au fost condamnati definitiv pentru sévérsirea unei infractiuni contra securitatii
nafionale, contra autoriti{ii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar
face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisid exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat
mdésura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii.

Conditiile specifice din fisa postului pe care trebuie si le indeplineasci
candidatii sunt urmétoarele:

- studii medii sau scoala profesionala si diplom3/certificat de calificare Intr-unul
dintre domeniile: tratarea si epurarea apelor uzate, sudor, electrician, instalator
instalatii tehnico-sanitare, AMC-ist;

-S4 aibad minim 4 ani vechime in munci.



Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de césdtorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate;

e) copia carnetului de munc, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberati de
citre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Dupa verificarea conformititii copiei, originalele se returneazi.

Dosarele complete vor fi depuse in termen de 10 zile lucritoare de la data afigirii
anuntului, la Compartimentul Resurse umane din cadrul Primariei comunei Oituz (pani
la data de 14.02.2023, ora 16%).

Atributiile principale ale postului:
1.Raspunde de calitatea, realitatea si eficienta lucrarilor proprii;
2.Réspunde de respectarea dispozitiilor i ordinelor primite de la conducitorul
unitatii;
3.Supravegheazd si ia mdasurile necesare pentru buna functionare a statiei de
epurare, a stafiilor de pompare aferente retelei de canalizare si a sistemului de
alimentare cu apa;
4.Verificd buna functionare a pompelor din statia de epurare si din statiile de
pompare;
5.Inlocuieste sacii de ndmol s 1i transportd la platforma de depozitare;
6.Transportd la tomberonul de gunoi reziduurile sortate la intrarea in statia de
epurare;
7.Urméreste si curata gratarele si sitele de la statia de pompare;
8. Asigurd curdtarea deznisipatoarelor;
9.Urméreste recircularea apei in bazinul cu ndmol activ, productia de nimol activ si
indepartarea nimolului in exces, dezinfectia apei si deshidratarea nimolului;
10.Preleveaza probe de api;
11.Urmdreste bransarea cetatenilor la reteaua de canalizare;
12.Intervine si repard, acolo unde este necesar, reteaua de canalizare si statia de
epurare; .
13.Anunta conducatorului institutiei orice defectiune sau problema aparuti;
14.Raspunde de efectuarea reviziilor tehnice periodice;
15.Executd lucrdri de montaj, intretinere, reparatii la traseele de alimentare cu apa
si canalizare executate din teavd PEHD si teava corugats;



16.Executd lucrdri de montaj, intretinere §i reparatii la robineti, vane, regulatoare
de presiune;

17.Executd lucrdri de montaj, intretinere si reparatii la pompe submersibile, mixere
submersibile, snecuri turbosuflante;

18.Executd lucréri de intretinere si reparatii la tablouri de automatizare pentru statii
de pompare si statii de epurare;

19.Citirea desenelor cu traseele de api si canalizare;

20.Citirea schemelor electrice si de automatizare;

21.Intocmeste raport de activitate lunar;

22.Indeplineste si alte atributii stabilite in scris de citre conducatorul institutiei,
primar sau Incredintate de Consiliul Local.

Concursul se va desfédsura in 4 etape:
Selectia dosarelor depuse;

Proba scrisa;

. Proba practici;

Interviul.
Se vor prezenta la urmétoarea etapa numai candidatii admisi la etapa precedent.
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Calendarul de desfiasurare a concursului:

1— Nr. | Etapa de concurs Data/perioada Observatii
crt.
1. | Inscriere — depunere dosare 01.02.2023 — 14.02.2023 | P4ni la ora 16%
Selectia dosarelor - verificarea
2. | indeplinirii conditiilor de participare la | 15.02.2023 - 16.02.2023 | Pani la ora 16%°
concurs
3. Aﬁsa.rea}’lis’Fei. candida’;.ilorv “admis 17.00.2003 Pini la ora 16%
N /respins” privind selectia dosarelor
4 Inregistrarea contestafiilor privind 20.02.2023 Péna la ora 16%
rezultatele selectiei candidatilor
5. | Solutionarea contestatiilor 21.02.2023 Pana laora 16%
6. | Afisarea rezultatelor dupi contestatii 21.02.2023 Pani la ora 16%
7. | Proba scrisi 23.02.2023 Ora 10"
8. | Afisarea rezultatelor la proba scrisid 23.02.2023 Pénd la ora 16"
9. | Depunerea contestatiilor 24.02.2023 Pani la ora 16%
10.| Solutionarea contestatiilor 27.02.2023 P4n3 la ora 16%
1. Aﬁ'gefrea revzult'atelor ﬁna]e}a I Péni la ora 16%
_| scrisd, dacd este cazul, dupé contestatii
12.| Proba practici 28.02.2023 Ora 10%
13.| Afigarea rezultatelor la proba practica | 28.02.2023 Pani la ora 16%
14.| Depunerea contestatiilor 01.03.2023 Pani la ora 16%
15.] Solutionarea contestatiilor 02.03.2023 Péna la ora 16%
16. Aﬁgarea rezultatelor dupa contestatii, 02.03.2023 Pand la ora 16%°
daci este cazul
| 17.] Interviul 03.03.2023 Ora 10%
__18.] Afisarea rezultatelor la interviu 1 03.03.2023 Pana la ora 16%
19.| Depunerea contestatiilor 106.03.2023 Pana la ora 16%
20.| Solutionarea contestatiilor 07.03.2023 Pani la ora 16"
21, Aﬁ:gvarea rezultatelor dup# contestatii, 07.03.2023 Pani la ora 160
| dacd este cazul e N




|

22.| Afisarea rezultatelor finale

[ 07.03.2023

| Pénii 1a ora 16%

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA:

> Legea nr. 241/2006 privind serviciul public de alimentare cu api si de canalizare
republicatd(2), cu modificarile si completirile ulterioare;

>

ulterioare: articolele 128-129, 154-155, 368, 563-596;

>

completérile ulterioare: art.6-15, 22-23, 30-32;

Pedagigicd, Bucuresti, 1995:

- Montarea pompelor;

- Montarea instalatiilor de hidrofor;
- Montarea rezervoarelor de api;
- Instalatii de alimentare cu api;

- Instalatii de canalizare.

In ceea ce priveste tematica, bibliogratia va fi studiatd integral.

Relafii suplimentare se pot obtine la Compartimentul resurse umane,

0234350841.

SEF-SERVICIU,
PASCU NICOLAE .

O.U.G. nr. 57/2019 privind codul administrativ, cu modificarile si completarile
Legea nr.319/2006 privind securitatea si sdndtatea in muncd, cu modificarile si

Instalatii sanitare si de gaze — $.Vintila, T.Cruceru, L.Onciu, Editura Didactica si

tel.



