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Situatia la 30.09.2019 a tuturor functiilor ce intra in categoria personalului platit din fonduri
publice, conform Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice si a Hotararii Consiliului Local Oituz nr. 7/11.01.2019 privind stabilirea salariilor pentru
functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei
Oituz precum si a indemnizatiei maxime lunare a consilierilor locali

Functii de demnitate publica:

Indemnizatia/luna Valoarea bruta/procentuala a
N ¥ sporurilor, compensatiilor,
r. Functia Coeficient adaosurilor, primelor, premiilor
crt J eligibile
Lei/valoare bruta Majorare proiecte
1 Primar 5 10.400 25%
2 | Viceprimar 4 8.320 25%
3 | Consilier local 10% diniind. 1.040
lunara a
primarului

Functii publice de conducere

Valoare:a bruta/procentuala a Valoarea anuala a indemnizatiei
Indemnizai;ia! sporurilor, c?mpensatiilor, Valoarea anuala a voucherelor de de hrana care urmeazi si fie
Nr. Y "z adaosurilor, primelor, premiilor vacanta, care urmeazi sa fie acordata pentru o perioada Alte drepturi
Fu nctia Coeficient luna eligibile acordate pentru o perioada lucrata de un an in bani sifsau
crt Conditii munca | Majorare proiecte lucrata de un an Lg. 153/2017 natura
0.UG. nr. 8/2009
Lelfvaloare brutd | Leilvaloare bruta Leilvaloare bruta Lei/valoare bruta
1 | Secretar comuna cu 3,50 8.190 118 0 1.450 500 0
efectuare  operatiuni  in
Registrul electoral (12,5%
majorare a sal. de baza) Lg.
208/2015
2 | Sef serviciu cu control 3,49 7.985 292 0 1.450 516 0
financiar preventiv.  (10%
majorare a sal. de baza) Lg.
153/2017




Functii publice de executie

-LEI-

Salariul de baza lunar

Valoarea
brutd/procentuala a
sporurilor,

Valoarea anuala a
voucherelor de

Valoarea anuala a
indemnizatiei de

= compensatiilor, s s Alte
" & adaosurilor, vacanta, care heahl care. drepturi
3 Functia ‘g primelor, premiilor urmeaza sa fie urmeavzé sa fie g
crt : ) Leilvaloare bruta eligibile acordate pentru o | acordata pentru o sk
S — ; : _ : | Condiii | Majorare | Perioada lucrata | perioada lucrata de |  $Usau
Gradatia | Gradatia | Gradatia | Gradatia | Gradatia | Gradatia munca | proiecte de un an un an P,
0 1 2 3 4 5 0.U.G. nr. 8/2009 Lg. 153/2017
Leilvaloare % valoare
bruta bruta Leilvaloare bruta
s . 7.252 339 725 1.450 48 0
uperior | 280
7.075 646 0 1.450 4.160 0
5.259 480 0 1.450 4.160 0
s / i 5.522 505 0 1.450 4.160 Q
Consilier/ Principal | 2,24
1 Consilier 5.660 518 0 1.450 4.160 0
juridic/ 3.723 340 0 1.450 4.160 0
Inspector cls. |
4.002 366 0 1.450 4.160 0
Asistent | 1,79 4.412 384 0 1.450 4.160 0
4,523 413 0 1.450 4.160 0
4.636 423 0 1.450 4.160 0
Consilier cls. |
cu control financiar "
2 preventiv (10% Superior | 280 | s5.824 7.978 32 0 1.450 240 0
majorare a sal. de
baza)
Referent cls Il
cu efectuare
operatiuni in Registrul i 1,74 4.959 463 0
3 electoral (12,5% Supenor - e "
majorare a sal. de
baza) Lg. 208/2015
4 Referent cls lll | Superior | 1,74 4.506 412 0 1.450 4.160 0
Politist local :
5 g Asistent | 1.79 4.412 0 0 1.450 8.760 (24 leilzi) 0
Politist Iocal - 2.737 0 1] 1.450 8.760 (24 lei/zi) 0
6 .Is i Asistent | 1,11 2.805 0 0 1.450 8.760 (24 lei/zi) 0
Cls. 2.875 0 0 1.450 8.760 (24 lei/zi) 0




Functii contractuale de executie

Valoarea
bruta/procentuali a

Valoarea anuali a
indemnizatiei de

Valoarea anuals a

: " sporurilor, voucherelor de
Salariul de baza lunar compensatiilor, vacanta, care ur:,r::f;saﬁie dr::::.rf
adaosurilor, urnd1elaza satﬁe acordata pentru o in bani
) acordate pentru o erioada lucrata de il
Lei/valoare bruts ioada a ¥ e
perioada lucrata un an naturi

de un an
O.U.G. nr. 8/2009

Lg. 153/2017

Leilvaloare bruta

iaibi
Gradatia Gradatia Gradatia Gradatia Gradatia i .
Conditii M. e

Consilier/
Inspector de
specialitate

Intocmit,
Consilier superior,
Micu Ana-Eristina

v



