JUDETUL BACAU
COMUNA OITUZ
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE nr._{Y
din 11.02.2019
privind stabilirea salariilor de baza pentru personalul din cadrul
Serviciului Apa-Canal Oituz, aflat in subordinea Consiliului Local Oituz

Consiliul local al comunei Oituz, judetul Baciu, intrunit in sedinti extraordinari;

Vizand raportul Serviciului Apa-Canal Oituz, fnregistrat cu nr.127 din 30.01.2019,
precum si expunerea de motive a Primarului comunei Oituz, inregistrati cu nr.2169 din
05.02.2019;

Avand in vedere prevederile art.10, art. 11, art. 13, art.38, alin. 3), lit. a), ) si f), art.
40, anexa nr. VIII cap I lit. A., pet. ITI, cap. II lit. A pct. IV. si cap. II lit. C din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, art.1 si art. 2 din H.G nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului minim
brut pe tara garantat in plata;

in temeiul art. 36, alin. (2), 1it. ,,a”, raportat la alin.(3), lit.b), art.45 alin.(1) art.48
alin.(2) si art.115 alin.(1) lit.”b” din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare, adoptd urmatoarea

HOTARARE:

Art.1. (1) Incepand cu data de 01.02.2019, se aprobi stabilirea salariilor de bazi
pentru personalul din cadrul Serviciului Apd-Canal Oituz, aflat in subordinea Consiliului
Local Oituz, conform anexei, parte integranti din prezenta hotirare.

(2) Stabilirea salariilor de bazi pentru personalul din cadrul Serviciului Apa-
Canal Oituz, se realizeazi prin inmultirea coeficientilor previzuti in anexi cu salariul de
baza minim brut pe fard garantat in platd in vigoare, salariile de baza rotunjindu-se la leu in
favoarea salariatului;

Art.2. Pentru functiile de conducere, coeficientii prevazuti in anexi, corespund
salariului de bazi in care este inclusd gradatia aferenti transei de vechime In munci, la nivel
maxim, potrivit art.19, alin.(2) din Legea cadru nr. 153/2017, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.

Art.3. (1) Pentru functiile de executie, coeficientii prevazuti in anexa, corespund
salariului de baza, calculat pentru gradatia 0;

(2) Sporul de vechime in munca corespunzitor fiecarei gradatii se calculeazi
potrivit art. 10 din Legea nr. 153/2017.

Art.4. (1) Nivelul veniturilor salariale pentru personalul din cadrul Serviciului Api-
Canal Oituz, se stabileste potrivit prezentei hotarri, fard a depdsi nivelul indemnizatiei
lunare a functiei de viceprimar.



(2) Stabilirea salariilor lunare se va realiza in conformitate cu prevederile art.11,
alin.(3), art.15 din Legea nr.153/2017, cu respectarea prevederilor prezentei hotirari si a
H.C.L. Oituz nr.44/24.05.2018.

Art.5. Incepand cu data prezentei, orice alte dispozitii contrare se abroga.

Art.6. Prezenta hotérare se comunicd Institutiei Prefectului-Judetul Bacdu, Primarului
comunei Oituz si Serviciului Apa-Canal Oituz.
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Prezenta hotérére a fost adoptatd cu _‘f}_ voturi “pentru” de cétre cei I_LL consilieri prezenti
din totalul de 15 consilieri in functie.



Functii contractuale:

Anexi la H.C.L.or. /Y din M0, 20 i)

| FUNCTIA GRAD GRADATIA | COEFICIENT = COEFICIENT | COEFICIENT |
| PROFESIONAL ‘ cf. HCL Corespunzitor | salarizare 2019
nr.63/2017 Salariilor din '
_ * , 2018
Sef Serviciu | | 3,66 3,49 3,49
Nivel studii S | ' ] o
Inspector de | 11 0 188 1,79 1,79
specialitate '
Nivel studii S | |
Muncitor | I 0 | 1,58 1,39 1,39
calificat Nivel | |
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